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1. A Honvédelmi Intézkedési Terv rendeltetése és hatdlya

Jelen dokumentum a Zalaegerszegi Ady Endre Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfokd Miivészeti Iskola (a tovdbbiakban: intézmény)
honvédelmi felkésziilését timogat6, a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrsl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrsl
52616 2011. évi CXIIL torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarsl szol6 290/2011. (XI1.22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan, valamint a védelmi igazgatas tervrendszerének bevezetésérél sz6l6 1061/2014. (I1.18.) Korm. hatdrozat alapjan kidolgozott Honvédelmi
Intézkedési Terv. A Honvédelmi Intézkedési Terv biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valé képességet.

a) megeléz6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili 4llapot, sziikségéllapot vagy vératlan timadas (a tovabbiakban: honvédelmi
tipust kiildnleges jogrend) idején, valamint ‘

b) akiilénleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzete, tovabba a NATO Vélsagreagalasi Rendszerrel
Osszhangban 4ll6 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositds, a befogadd nemzeti timogatés alkalméval.

A Honvédelmi Intézkedési Terv alapjin kell meghatdrozni

a) ariasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre 4ll4sét
b) akészenléti szolgalatba 16pés, a honvédelmi feladat vagy a valsdgkezelés katonai feladatai timo gatdsanak felételeit.

A Honvédelmi Intézkedési Terv szabilyozza

a) azintézmény feladat- és hataskorébe tartoz6 dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetend6 rendkiviili
intézkedések, az intézmény helyi szabélytervezetei elékészitésének,

b) az intézmény irényitasa, felligyelet alé tartozo szervezetek, feladatellatési helyek kozott az osszehangolt és szervezett tevékenységnek,

¢) azintézményre harulé honvédelmi feladtok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerti végrehajtasa tAmogatasdnak

rendjét

A Honvédelmi Intézkedési Terv alapjan kell meghatdrozni a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott
helyen és idén beliili rendelkezésre alldsat, a készenléti szolgélatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsdgkezelés katonai feladatai
tamogatéaséanak feltételeit. A Honvédelmi Intézkedési Terv szabdlyozza az intézmény feladat- és hataskérébe tartozé dontések meghozatalanak,
a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend idején bevezetendé rendkiviili intézkedésekhez igazoddan az intézmény helyi szabalyzattervezetei
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A Honvédelmi Intézkedési Tervet az intézményvezets, illetve az altala megbizott személy vagy szervezet, késziti o], A tervet kizarlag
elektronikus formatumban (pdf dokumentumként) kell megkiildeni a biztonsag(@emmi.gov.hu e-mail cimre, elsé alkalommal 2018, Junius 30-

ig. Az intézmény Honvédelmi Intézkedési Tervében idékézben bekévetkezé valtozasokat minden évben oktéber 3 1-ig, illetve indokolt esetben

Célja

ellatasukro] gondoskodni. !
Az intézménynek biztositania kel] honvédelmi feladataj végrehajtisanak folyamatos Irdnyftasat, a terveknek a bekévetkezd valtozasoknak
megfelelSen tortént pontositasét, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitasara, azok végrehajtésara, illetve a terrorcselekmények
elleni védelmj rendszabélyok bevezetésére.
Tartalma

— A vezetés, irdnyités, egyiittmiiksdés rendje

— A kapcsolattartss és jelentések rendje.

— Az intézmény feladatkéréhez tartozo specifikumok.



Rendvédelmi szervekkel fenntartott kapesolatok — sziikség esetén:
A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) szémara kiadott utasitasok:

° az utasitasok siirgdsségének, idérendjének mérlegelése utdn a megfeleld tigyrend
elkészitése

o ¢let és személyvédelem elsddlegességének biztositasa, menekités és elhelyezés
megszervezése

e dokumentummentés

e vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitisa

e hataskoroknek megfeleld feladat leosztdsa

A kapcsolattartés és jelentések rendje

A kapcesolattartasért az intézmény vezet6je felel, a kapcsolattartas operativ feladatait az
intézmény igazgatohelyettesei l4tjak el. Utébbi személyek készitik el6 a kiilonleges
jogrend bevezetési idészakdban sziikséges jelentéseket, amelyeket jovahagyasra és
aldfrdsra az intézményvezetének 4tadnak, aki azokat alairja és az el6irt kommunikéacios
csatornan eljuttatja a hatsaghoz.
A kapcsolattartds és jelentések rendje:
e afenntartoval, a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal (MVB, ill. HVB) a KMR
idejének elrendelésétdl 6 és 18 6ras allapotzarassal, a zarast kovetd egy 6ran beliil,
° minden véltozds esetén sziikség szerint az aktualis forgatokényvnek megfeleléen
jelentés adasa, sziikség szerint kapcsolatfelvétel.
Varatlan esemény bekévetkezésekor:

e haladéktalanul e-mail-ben vagy telefonon
Jelentések forméja, eszkoze:

e c-mail, telefon, a jelentést minden esetben papiron is rogziteni kell
e dokumentumok tarol4sa az iskola irattaraban

Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény munkavallalinak riasztidsahoz
kapcsolddé feladatok:

e elrendelést kovetden riasztis azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikség
esetén riaddlanccal, felelds az intézményvezeté
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e az elrendelés idépontjatél szamitott 4 6ran beliil a vezetéi dlloméany beérkezik az
intézménybe; felelés intézményvezetd
e amunkavallal6i dlloméany beérkezése az elrendelés idépontjatol szamitott 6 6ra;
felel6s intézményvezetd és az iskolatitkér
e atdvollévok, az értesitésben akadalyozottak nyilvantartisanak elkészitése; felelés
intézményvezet6-helyettesek és az iskolatitkéar
Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tadvollévd dolgozdival:

e kor e-mail formdjdban visszajelzés kérésével, telefonon,
e a sziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel
Kapcsolatfelvétel a sziil6kkel:

e az elektronikus napl6 tizend funkcidjaval, az osztalyf6nokok a kozosségi oldalakon
fenntartott csoportok segitségével
e telefonon az iskoldban rendelkezésre 4116 elérhetdségeken
Kapcsolattartas a pedagdgusokkal, osztalyfénskskkel:

e az illetékes szakasz igazgatohelyettese személyesen az intézmény teriiletén
e telefonon, az intézményben nyilvantartott e-mail-cimeken
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztraldsa, jelentése:
e az iskola igazgatéhelyettesi irod4jdban 1évé nyilvantartissal, a tanari hirdetétdblan
torténd kifliggesztéssel

e sziikség szerint jelentés adédsa a fenntartd részére azon tanuldk és felnéttek korérél,
akikkel nem sikertilt felvenni a kapcsolatot.

Az Intézmény feladatkoréhez tartozo
specifikumok

A Zalaegerszegi Ady Endre Altal4nos Iskola, Gimnazium és Alapfokt Miivészeti
Iskola kdznevelési intézmény, amelyben 102 6 munkavallalé, koztik 81 f6 pedagdgus
dolgozik. Az intézmény maximalisan engedélyezett tanuldlétszama 1072 £6. Az
iskolaban ténylegesen oktatott tanuldk koziil altalanos iskolas kort kb. 609 6,
kozépiskolas kort kb. 242 £6.
Az intézmény altal ellatott feladatok: altalanos iskolai-, gimnéaziumi-, miivészeti oktatas
és nevelés
Kiilénleges jogrend idején megvaldsulé intézményi feladatok:

e kapcsolatfelvétel a sziil6kkel — felelds iskolatitkar és pedagdgusok
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e szabadsagolasok feliilvizsgélata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése — felelés
intézményvezetd

e az iskolaban maradt tanulok ellatasars] valé gondoskodds — felelés miivészeti
tagozat igazgatohelyettese

e nyilvantartas készitése az iskoldban tartézkoddkrél — felelds iskolatitkér

o jelentés készitése — felelds az intézményvezets

Az intézmény tertiletén taldlhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
e a tisztitoszereket tartalmazo raktar

e afizika, kémia, miivészeti szertarban tarolt vegyszerek
e a gépkocsikban, fiinyirdban, stb. térolt benzin, gazolja, motorolaj, stb.
KMR estén a felsorolt vegyszerek és tizemanyagok biztonsagba helyezése a
taroloban, esetleges veszély estén elszallitasrol vald gondoskodis — felelés a
intézményvezets
Az intézmény termeiben, iroddiban elhelyezett szamitdgépek, elektromos berendezések:

e arammentesitése, adatmentesitése — feleléssk pedagdgusok, tanteremfeleldsok,
rendszergazda
¢ a gazvezeték elzardsa, a késziilékek lezarasa — feleldsok a karbantartok
Riasztasi esemény esetén:

e az épiilet kitiritése a tliz/bombariadé szabalyainak megfeleléen — felelés
intézményvezetd

e ha az épiiletben tartozkod6 tanulékat az épiileten beliil kell biztonsagos helyre
szallitani, az Gtvonal kijelolése és az iranyftas — illetékes altalanos iskolai szakasz
igazgatohelyettese

o asziilok értesitését kovetSen az intézményben maradt tanulék biztonsagos
elhelyezésérél az intézményvezets gondoskodik

Az ellatés titemterve:

e kapcsolatfelvétel a sziilékkel — felel8sok: iskolatitkar, osztalyfénskok, pedagégusok
® az iskoldban maradt tanuldk ellatasarél valé gondoskodés — felelds mtézményvezetd
e nyilvantartds készitése az iskoldban tartézkodokrol — felelds az iskolatitkar




o jelentés készitése — felel6s a gimnaziumi szakasz igazgatohelyettese
e jelentés kiildése a fenntarténak, a MVB-nak és a HVB-nak — felel6se az
intézményvezetd
e az elhelyezés kezdeményezése a tornateremben és a tantermekben — felelés
miivészeti szakasz igazgatOhelyettese
o sziikség szerint a Iétszdmnak megfeleld védéfelszerelés igénylése — felelds a
intézményvezetd
e alétszamnak megfeleld viz, étel, ruhazat, takard igénylése, beszerzése — felelds
intézményvezetd
Ugyeleti rend elrendelése a jogszabalyoknak megfeleléen: felelés — intézményvezetd,
megbizott iskolatigyeletes

e az intézmeény dolgozoéinak visszahivasa — felelss az intézményvezetd

e a folyamatban 1év§ iigyek gyorsitott eljarasban torténd intézése — felelds
intézményvezetd, iskolatitkéar

e a személyi dllomény és a kijelolt személyek tartézkoddsi helyének, elérhetéségnek
pontos nyilvantartasa — felel8s az iskolatitkar

* KMR idejére a munkaid6n tali és munkasziineti napokra a vezetdi tigyelet
megszervezése — intézményvezetd

e alétszamnak és a feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munk4jénak elrendelése —
felel6s intézményvezets

e apihen6id6 elrendelése, biztositdsa — felelés intézményvezets

e afeladatot ellatok és az ellatdsra szoruldk szamara ivoviz, étkezés igényének jelzése,
megrendelése, biztositasa — felelds intézményvezetd

e a sziikséges eszkdzok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése — feleld
intézményvezetd

* az élelmiszer és a viz tarolasdhoz sziikséges hely kijelolése az intézmény teriiletén —
intézményvezetd helyettesek

e a valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositisa — felelds milvészeti
szakasz intézményvezetd helyettese
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o szlikség esetén az egészségligyi ellatds kérése — felelds igazgatohelyettesek
e jelentési kitelezettség ellatasa — felelss az intézményvezetd
Az intézmény kiiiritésének rendje:
e az intézményben maradt tanulk hazaszallitdsa, elhelyezése — felelds
intézményvezet6 helyettesek

e az clhelyezésre varé tanuldk 1étszamanak jelzése, elhelyezésiik kezdeményezése —
felelSs intézményvezetd

e jelentés a fenntart, az MVB és a HVB részére — felelds intézményvezets

Az Intézmény alapfeladatai ellatésa érdekében
sziikséges tovabbi intézkedések

A Zalaegerszegi Ady Endre Altaldnos Iskola, Gimnazium és Alapfokt Miivészeti
Iskola koznevelési intézmény, amelyben 102 8 munkavallalo, kozttik 81 £6 pedagdgus
dolgozik. Az intézmény maximélisan engedélyezett tanul6létszama 1072 5. Az
iskoldban ténylegesen oktatott tanuldk koziil altalanos iskolds kord kb. 609 16,
kozépiskolas kort kb. 242 £5.
Az intézmény &ltal ellatott feladatok: altalanos iskolai-, gimnéaziumi-, mtivészeti oktatas
¢és nevelés
Kiilonleges jogrend idején megvaldsuld intézményi feladatok:

e kapcsolatfelvétel a sziilékkel — felelés iskolatitkér és pedagdgusok

e szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése — felelds

intézményvezetd

e az iskolaban maradt tanulok ellatédsarsl valé gondoskodas — felelés miivészeti
tagozat igazgatdhelyettese
e nyilvdntartas készitése az iskoldban tartézkodokrol — felelbs iskolatitkar
* jelentés készitése — felelds az intézményvezetd
Az intézmény teriiletén talélhat6 vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
e a tisztitdszereket tartalmazo raktar

e afizika, kémia, miivészeti szertarban tarolt vegyszerek
e a gépkocsikban, flinyiréban, stb. tarolt benzin, gazolja, motorolaj, stb.
KMR estén a felsorolt vegyszerek és tizemanyagok biztonsagba helyezése a

taroloban, esetleges veszély estén elszallitisrél valé gondoskodas — felelés a
intézményvezetd
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Az intézmény termeiben, iroddiban elhelyezett szamitégépek, elektromos berendezések:

e arammentesitése, adatmentesitése — felelésok pedagogusok, tanteremfelelésok,
rendszergazda

e a gazvezeték elzardsa, a késziilékek lezarasa — felelsok a karbantartok
Riasztdsi esemény esetén:

o az épiilet kitiritése a tliz/bombariadd szabalyainak megfeleléen — felelds
intézményvezetd

e ha azépiiletben tartozkod6 tanulokat az épiileten beliil kell biztonsagos helyre
szllitani, az utvonal kijel6lése és az irdnyitds — illetékes altalanos iskolai szakasz
igazgatéhelyettese

e a szililk értesitését kovetben az intézményben maradt tanulék biztonsagos
elhelyezésérél az intézményvezeté gondoskodik

Az ellatés litemterve:

e kapcsolatfelvétel a sziil6kkel — felel6sok: iskolatitkér, osztalyfénokok, pedagdgusok

e aziskoldban maradt tanuldk ellatasarol valo gondoskodds — felelés intézményvezetd

e nyilvantartds készitése az iskoldban tartdzkoddkrél — felelés az iskolatitkar

e jelentés készitése — felel6s a gimnaziumi szakasz igazgatohelyettese

e jelentés kiildése a fenntarténak, a MVB-nak és a HVB-nak — felelése az
intézményvezetd

o az elhelyezés kezdeményezése a tornateremben és a tantermekben — felel8s
miivészeti szakasz igazgatohelyettese

e sziikség szerint a létszamnak megfeleld véddfelszerelés igénylése — felelds a
intézményvezets

° alétszdmnak megfeleld viz, étel, ruhédzat, takard igénylése, beszerzése — felelds
intézményvezetd

Ugyeleti rend elrendelése a jogszabalyoknak megfelelden: felelds — intézményvezeto,
megbizott iskolaiigyeletes

e az intézmény dolgozoinak visszahivésa — felelds az intézményvezetd
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e a folyamatban 1év6 tigyek gyorsitott eljarasban torténé intézése — felelds
intézményvezet, iskolatitkar

e aszemélyi dllomany és a kijelolt személyek tartézkodasi helyének, elérhetéségnek
pontos nyilvantartasa — felelds az iskolatitkar

e KMR idejére a munkaid6n tli és munkasziineti napokra a vezetéi tigyelet
megszervezése — intézményvezetd

° alétszamnak és a feladatnak megfelel 1étszam készenléti munk4janak elrendelése —
felelds intézményvezetd

e a pihen8id§ elrendelése, biztositdsa — felelés intézményvezetd

* a feladatot ellatok és az ellatasra szoruldk szaméra ivoviz, tkezés igényének jelzése,
megrendelése, biztositdsa — felels intézményvezets

e aszikséges eszkozok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése — feleld
intézményvezetd

* az clelmiszer €s a viz taroldsghoz sziikséges hely kijelslése az intézmény teriiletén —
intézményvezetd helyettesek

e avalsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa — felelés miivészeti
szakasz igazgatdhelyettese

o sziikség esetén az egészségligyi ellatas kérése — felelés 1gazgatohelyettesek

o jelentési kotelezettség ellatdsa — felelSs az intézményvezetd

Az intézmény kiliritésének rendije:

e az intézményben maradt tanulok hazaszallitdsa, elhelyezése — felelds
igazgatohelyettesek

e az elhelyezésre varé tanuldk létszamanak jelzése, elhelyezésiik kezdeményezése —
felelds intézményvezets

e jelentés a fenntart, az MVB és a HVB részére — felelés intézményvezets
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3.2 Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa

Az intézmény vezetSje felelds az intézményre harulé honvédelmi és a valsdgkezelés katonai vonatkozédsu feladatai végrehajtdsanak
megszervezéséért €s tAmogatasaért.

Az intézmény honvédelmi tipust kiilénleges jogrend bevezetése vagy a véalsagkezelés katonai vonatkozast feladatai végrehajtasa sordn
torténé miikodtetésére nézve a Honvédelmi Intézkedési Terv mellett a szervezeti és mikodési szabélyzatban, valamint a hézirendben
foglaltak az irdnyaddak.

A kiildnleges jogrendi idészakokban, tovabbé e helyzetek kihirdetését el nem ér6 mértéki olyan 4llapotok vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esetekben a feladatok végrehajtasanak koordinaldsa érdekében az intézmény vezettje a fenntarté egyidejli értesitése mellett —

vagy az intézmény fenntartdja — elrendelheti kiilénleges miikodési rend (a tovébbiakban: MKR) bevezetését, mely biztositja az intézmény
alapfeladatainak ellatdsat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatisa esetén az 4ltala kijeldlt személy dont az alapfeladatok ellatdséhoz szijkséges
mmtézkedések bevezetésérsl.

3.3 A KMR szerinti miikdési rend elméleti modellje

a) Szabadsdg a tovabbiakban csak kiilénosen indokolt esetben engedélyezheté. A szabadsagot engedélyezd vezet§ gondoskodik a
munkahelyen kivil tartézkoddk nyilvantartdsardl, értesitésiik biztositasarol. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsagon 1évék
visszahivasarol, berendelésérol.

b) Meg kell szervezni a munkaidén tali idészakra, valamint a munkasziineti napokra a vezettk készenlétét.

¢) Felil kell vizsgalni az tigyeleti rendszert. Ahol tigyelet miiksdik, ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol
ligyeleti szolgéalat nem miikadik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott ligyeleti szolgélatot kell 1étrehozni.

d) A szolgélati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1év6 tigyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel
kell késziilni a tanuldk €s a szabadsagon 16vék, illetve az egyéb okbol tdvollévok visszarendelésére.?

e) Intézkedni kell a személyi dllomény? és a kijelolt szemeélyek tartézkodési helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartdsara.

2 Az intézmények kiviil tartdzkodok, mint pl. tanulmanyi séta, erdei iskola, intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirdndulas, sth.
* A személyi dllomény: a tovabbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a kdznevelési intézményben alkalmazottak és tanuldi jogviszonyban lévék.
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f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett
készenlétbe helyezési terveket és okményokat.

g) EIO kell késziteni a személyi dllomany és az ellatottak elhelyezését és szitkség szerinti ellatasat.
h) Az intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

Az Intézmény vezet&je 6 és 18 orai allapotzarassal, a zarast kovetd egy 6ran beliil jelentést ad — a napi jelentési kotelezettségen tal — a
fenntart6 €s a helyi védelmi bizottsag szdmra a feladatok végrehajtasanak helyzetérél.

Munkaidd utdn és a munkasziineti napokon

a) LehetSleg az intézményben kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetSket, a kiilonleges és specidlis feladatokra kijelslt csoportokat é€s

személyeket, a gépjarmiiveket, a gépjarmiivezetSket, a tavol lakokat és a nehezen értesithetéket, és azokat a tanuldkat, akiknek a sziileit,
gondviselSit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi dllomany elhelyezésérél és szitkség szerinti ellatasarol.

Az allomany rendelkezésére 4116 egyéni védbeszkozeit 4llandd készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs védéeszksz, a helyileg illetékes
szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérol.
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3.4 Az intézmény szervezeti felépitése, vezetési rendje

intezmenyvezeto hely S Intézményveze

Munke

3.5 A Szervezeti
Iranyité Csoport
(SZICS) szervezeti
felépitése
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4. Intézményi iranyito csoport

4.1 A szervezeti iranyité csoport (SZICS) feladatrendje

A feladatlista, az intézmény sajatossdgainak megfelel6en t5ltend ki!

korlatozzék — a honvédelmi tipust
kiilénleges jogrendre vonatkozo
jogszabalynak megfeleléen — a
személyi allomany mozgésat;

a pedagbgusok
feladatkorét
képezi

Feladatban Felel6s Végrehajtas? Egyiittmiikodo Megjegyzés
Fsz. Feladat . , . Nap s e T -
érintett (Végrehaijto) iddintervalluma kiils6 bels6
1. .. G . az esemény
e, ,, tgyviteli és . )
. intézményvezetd, | a KMR . bekovetkezése
Az alkalmazottak és az Intézmény az intézmény 'ntézményvezeté elrendelé a KMR a KMR HVB technikai utAn azonnal
v I o, iz : 7 > < >
altal ellatottak részére a sziikség tanuldi és hel etteszk sének elrendelését visszavonésan MVB dolgozdk, vaey sziiksé
szerinti folyamatos ellatas biztositdsa | dolgozoi ¥ . . kovetd 1 éra ak id6pontjaig pedagdguso g}., o
pedagbgusok napja K szerint
folyamatosan
2. Az Intézmény alaprendeltetésébdl a
honvédelmi, és valsagkezelési
feladataibol adddo teend6k ellatasa az intézmény
érdekében: vezetdje,
2.1. bevezeti az elrendelt helyettesei, az ?Z P
rendszabélyokgt; , intézmeény mtezr?.eny
2.2. az Intézmény vezetése . edag6eusai vezetdje,
rendszeresen ellenérzi (az irdnyitasa, vezetbie Y chl ol fz(i & ? . Helyi helyettesei, a KMR
felligyeleto ald taltgzé Sttetést & hel ettje;ei az tanfléi' & elrendelésé at Védelmi az clrendelgaecr
szervezet'eldcel) az oss%ek(')ttetest o . y . ’ elrendelé ] hatésagi Bizottsdg, | intézmény kovetéen
megkezdik a kozszolgélati intézmény ) nek tudomaésul . i . i .

g TP el ) . ) sének o visszavondsan | Megyei pedagbgusai | azonnal, vagy
e lemmal Al Tl maing pedagogusai, 2 anuledal idépontja vetelétol ak id6pontja Védelmi dolgozo6i és | sziikség szerint
figyelemmel kisérését; dolgozoi és kapcsolatos pony szamitott 1 ora Pory ) i ’ g’. :

2.3. pontositjék feladataikat, a o .« : Bizottsdg | tanuldi, folyamatosan
e B ’ tanuloi teend6k e
kapcsol6dé munkaterveket €s ) - munkavédé]
. ) végrehajtasa az .
okmanyokat; P . m
2.4. szabélyozzék, sziikség esetén osztalyfénskok és megbizott

* Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseményté| szamitott idSintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. 1. nap 1 6ra
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Feladatban Felelés Végrehajtas* Egyiittmikodé

Megjegyzés

Fsz. Feladat N
5 clada érintett | (Végrehaijto) P idéintervalluma Kiils6 belsé

2.5. végrehajtjak a hatalyos a valtasos
informatikai, informéaciovédelmi és munkarendet az
dokumentumvédelmi intézkedésben
meghatarozott feladatokat;

2.6. elvégzik a kialakult helyzet
elemzését, elkészitik a javaslatokat a
végrehajtandé feladatokra, valamint
az azok érdekében sziikséges
intézkedések kezdeményezésére

2.7. a dontéseknek megfelelden
pontositjak a terveket, el6készitik a
hatéskorbe tartozo intézkedéseket
2.8. pontositjak a kijelolt 6sszekotdk,
képvisel6k adatait, azok megkezdik a
helyzett6! fiiggben a konkrét
felkésziilést

2.9. pontositjdk a meghagyasi
jegyzéket®, majd elkészitik a
meghagyési névjegyzéket, amelyet
elkiildenek az EMMI honvédelmi
feladatokat ellato szervezeti egysége
felé

2.10. valtasos munkarendre térnek 4t

és elérik a miikodési készenlétet.

intézmény
vezetdje rendeli el

3. A kialakult helyzetnek megfeleléen a e, e, . KMR KMR ) )
o i . . az intézmény intézményvezeto, KMR . L. munkavéd | pedagoguso

személyi dlloméany munkavédelmi, . ) . i elrendelési elrendelési . .

Y ., i ) dolgozoéi és munkavédelmi elrendelé elmi k, tigyviteli

tiizvédelmi és balesetvédelmi

oktatdsdnak végrehajtasa

o B . . napjatol napjatél i
tanuloi felel6s si napja i 'pJ i ) ij ) megbizott dolgozok
szamitott 1 6ra | szamitott 2 6ra

> 62, § (1a)° A megyei, févdrosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagydsba bevont szervnek az jelélhet6 ki, amely nélkiilézhetetlen a honvédelmi igazgatas teriileti irdnyitdsdhoz, vezetéséhez,
helyi kézigazgatds miikoddképességének biztositasdhoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategéridba.
64. § (2) A meghagydsba bevont szerv csak

q) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldsahoz nélkillszhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjén - megel§zé védelmi helyzetre, rendkiviili dllapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai elidtasahoz feltétlenil szitkséges munkakort betsIts
hadkételest jelélhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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¥ Feladat Feladatban Felelos N Végrehajtas* Egyiittmiikod6 Megjegyzés
5z, clada - . iz a g 1 p
érintett (Végrehajté) P iddintervalluma kiils6 belsd
4. intézményve
R L a vezet6i munkavéd zetb,
) o a dolgozoi és |, |, | . szlikség a vezet6i . ) L
A kialakult helyzet értékelése. .. intézményvezetd . o, ) dontést koveté elmi intézmény
tanuléi szerint dontés szerint i i
2 éra megbizott | helyettesek,
dolgozok
S. o N KMR intézmén L
Javaslatok készitése a végrehajtandé | az intézmény e KMR . . Y intézmény
. , , az intézmény KMR . elrendelési vezet, .
feladatokra, valamint azok érdekében | vezetdje, ) elrendelési e ) vezeto,
o . ; . vezetoje, elrendelé Y, napjatol munkavéd X
sziikséges intézkedések helyettesei, . . napjatol ) . munkavédel
X o . . helyettesei si napja . ) szamitott 12 elmi . "
kezdeményezésére. pedagdgusai szamftott 6 6ra , , mi felels
ora megbizott
6. Az esetleges aldrendelt szervezetek,
feladatellatasi helyek helyzetének, nincsenek aldrendelt szervezetek
allapotanak pontositasa.
7. Az bsszekotbk és képviselbk
"% OSBZEKDIDK 8 Kepvise o o KMR hatoség, | az
alloménydnak és feladatainak az intézmény az intézmény KMR KMR L, ) .
(s . . ., elrendelését munkavéd | intézmény
pontositdsa, tovabba az adott vezetdje, vezetbie, elrendelé | elrendelését o .
. . . . n kévetd nap 20 | elmi vezetdje,
helyzetre, feladatra valo helyettesei helyettesei se kovet6 nap \ , .
g o . ora megbizott | helyettesei
felkészitésiik megszervezése.
Az iranyitisa vagy felligyelete ala
tartozé szervezeti egységek
8. | helyzetének értékelése, a felsébb nincsenek alarendelt szervezetek
szervek altal kiadott feladatok
végrehajtisanak ellendrzése.
A rendkiviili eseményekrol és az e, ., , ) i az
. . i az intézmény az intézmény esemény | esemény esemény .
azokkal 6sszefliggésben felmeriilt . . ., . L, . intézmény
9. . o o vezetdje, vezetdje, bekovetk | bekdvetkezésé | bekdvetkezésé | nincs
informéciokrdl azonnali ténykozlé . . . PR PR vezetoje,
. , helyettesei helyettesei ezése tkovetd 1 éra | t kovetd 4 6ra .
jelentés. helyettesei
10. | A végrehajtott és a tervezett szitkség | rendkiviili rendkiviili a
. z : r re . 14 re M I I Z
feladatokré] osszefoglald jelentés. az intézmény az intézmény szetint eseményt eseményt ntézmén
» Nl .y " »s J74 : 1
vezetdje, vezetdje, kovetd koveto nincs Y
. . o , ., , vezetoje,
helyettesei helyettesei intézkedés intézkedés .
e helyettesei
utdni 2 éra
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Feladatban Felelos Végrehajtas* Egyiittmikod6 Megjegyzés
Fsz. Feladat , . : ., Nap e — ~
érintett (Végrehajto) iddintervalluma kiilso bels6
11. e, ) elrendelé | elrendelést elrendelést Helyi az
o . ; G Helyi Védelmi y - G ot ; : S
Folyamatos polgari védelmi szolgélat | az intézmény Bt s napja kovet6 2 ora kovet 4 ora Védelmi intézmény
ellatasara valo intézkedés. dolgozoi kore arancsnoksgé . Bizottsag, vezetdje,
P & MVB helyettesei
12. | Polgéri védelmi rendszabélyok, Helvi Védelmi elrendelé | elrendelést elrendelést Helyi az
magatartasok, szabalyok bevezetése. | az intézmény Byizottsé s napja koévetd 2 ora kovet6 4 ora Védelmi intézmény
dolgozoi kore arancsnoksgé . Bizottsag, vezetdje,
B - MVB helyettesei
13. | Az Intézmény alaprendeltetése elrendelé | elrendelést elrendelést az
szerinti feladatellatas az intézmény az intézmény s napja kovetd 2 ora kovetd 4 6ra intézmény
dolgozoi és vezetdje, MVB vezetdje,
tanuléi kore helyettesei helyettesei,
tanarok
14. | A KMR bevezetésébol eredd L, . KMR KMR KMR Helyi az
N ik e intézményvezetd . . . , . o,
tobbletfeladatok ellatasa az intézmény ) e elrendelé elrendelését elrendelését Védelmi intézmény
.. €s az Intézmeny o o iy G g . .
dolgozoéi : se kovetd 2 ora kovetd 4 6ra Bizottsag, vezetdje,
dolgozéi )
MVB helyettesei
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4.2 Az irdnyit6 csoport jelentése

INTEZMENYJELENTESS

Esemény(ek) meghatarozasa:

— ahelyzet [ényeges ismérvei,

—~  helye,

— id6pontja,

—  kivalt6 okok,

—  varhaté hatastertilet,

—  prognosztizalhato lefolyas és hatdsok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhatd
veszteségek ¢és karok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti €s épitett kbrnyezetben

A jelentés id6pontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagdlasi intézkedések

A megel6zéshez, az elharitdshoz vagy a Igen Nem
védekezéshez sziikséges feltételek (pl.

védbeszkdzok) rendelkezésre 4llnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegli Igen Nem
halaszthatatlan kormanyzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikécios intézkedésre

¢ Kitdltend§ kiilonleges jogrendi iddszakokban, tovébb4 e helyzetek kihirdetését el nem éré mértéki allapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tiblazat a visszakiildend§ dokumentumban {ires marad!
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4.3 Riasztds, értesités
Az értesités szabdlyai

a) vesz€lyhelyzetben, sziikségallapot bekvetkezésének kézvetlen veszélyekor, megel6z6 védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben és
rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,

b)az orszagot ért varatlan tAmadas vagy annak kizvetlen veszélye esetén,

¢) békeidészakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabol,

d)terrorfenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran

Az értesitést elrendelheti

a)az intézmény vezetdje,

b)az altala megbizolevéllel ellatott személyek,

¢) természeti és civilizacios katasztrofak esetén az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsaganak megvédése, az anyagi értékek megdvasa céljabol
tomegszerencsétlenség esetén, vératlanul jelentkezd szolgélati feladatok eré-eszkéz sziikségletének biztositdsara — amennyiben a kozponti

utasitas kiadasahoz sziikséges id6 miatti késedelem kiilénssen jelentds hatranyt okozna az intézkedés az intézmény allomanya részére — a
szervezeti egység vezetdje

d)gyakorlés céljabol az dgazat iranyitasaért felelés allamtitkar a sajat és alarendelt 4llomény részére
Az elrendelés torténhet

a) személyesen
b)az elrendelésre jogosult 4ltal alairt megbizélevéllel rendelkezd személy altal,
c)az tigyeletre telepitett hirk6zlé eszkdzokon (mobiltelefonon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag Gtjan

Az alkalmazott dllomdny az értesités vétele utin

a)a munkahelyére a leheté legrvidebb idén beliil vonuljon be,
b)jelentkezzen a kiértesitését végzd személynél és a kozvetlen vezetonél, a tovabbiakban annak utasitésait hajtsa végre.
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Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetdi allomdny részére az elrendelés idépontjatél szamitott négy oOra, a beosztotti
allomany részére hat 6ra, amelyet az intézmény vezetdje a sajat szervezetére kiadott szabalyzatban csokkenthet. Az értesitést ugy kell megszervezni,
hogy biztositsa az alkalmazotti 4lloméany szolgalati- illetve munkahelyére a meghatdrozott normaidén beliil torténé bedrkezést.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését végzd személyt és kozvetlen vezetdjét
haladéktalanul t4jékoztatnia kell. Amennyiben az intézmény 4llomanyaba tartoz6 személy akadélyoztatdsardl eldzetesen tudomdssal bir, az
intézmény tigyeleti szolgélatandl elhelyezett ,,Tavollévék, értesitésben akadalyozottak nyilvantartisa” cimi okmanyban be kell jegyezni az
akaddlyoztatott nevét, tartozkodasi helyét, elérhetéségét és az akadalyoztatas indokat.
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5. Mellékletek
5.1 Meghagyasi jegyzék
Meghagyaisi jegyzék a kijelolt szervezet részére’

Intézmény megnevezése Zalaegerszegi Ady Endre Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoki
Miivészeti Iskola

Meghagyasi kategéria 1L

A szervezet megnevezése: Zalaegerszegi Ady Endre Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoki

Miivészeti Iskola
székhelye: | 8900 Zalaegerszeg, Kisfaludy Sandor u. 2.

kijelolt feladat ellatasi helye vagy telephelye: | nincs
addészama:
telefonszama: | 06-92/596-390

e-mail cime: | info@ady-zala.edu.hu

Felelos (kapcsolattartd) személy neve: | Czigany Lészl6 intézményvezetd
telefonszama: | 06-30/237-4764
e-mail cime: | czilaci59@gmail.com

A meghagyaisra kijelolt munkakorok® (ezen szoveg ala, az els6 oszlopban, egymas al4, egyesével felsorolva, a sorok szama sziikség
szerint bovithetd!):

Munkakor Feladat

7 62. § (1a) A megyei, févarosi védelmi bizottsdg illetékességi teriiletén a meghagydsba bevont szervnek az jelélhetd ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatds teriileti irdnyitasahoz, vezetéséhez, a teriileti és
helyi k6zigazgatds miikodSképességének biztositdsdhoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti II. meghagyasi kategériaba.
8 Az Intézmény alapfeladatainak elldtdsahoz szitkséges munkakdrok
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5.2 Meghagyasi névjegyzék’

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése Zalaegerszegi Ady Endre Altaldnos Iskola, Gimnazium és Alapfoka Miivészeti Iskola

Meghagyasi kategoria IL | | l | l

Az intézmény székhelye | 8900 Zalaegerszeg, Kisfaludy Sandor u. 2.

kijelolt feladatellatasi helye

vagy telephelye

adoszama

telefonszama 06-92/596-390

e-mail cime | info@ady-zala.edu.hu

| |

Felelos (kapcsolattartd) személy

neve | Cziginy Laszlo intézményvezetd

telefonszama | 06-30/237-4764

e-mail cime | czilaci59@gmail.com

9 Kitoltend6 KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagydsba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldsahoz nélkiilozhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z8 védelmi helyzetre, rendkiviili allapotra - meghatérozott honvédelmi feladatai elldtdsahoz feltétleniil sziikséges munkakort betdlté
hadkételest jeldlhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Sziiletési név

Hazassagi név

Anyja leanykori neve

Csaldadi név | 1. utonév

7%
utonév

Csaladi
név

1.
utonév

utonév

Csaladi név

1.
utonéy
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Sziiletési
id6

Sziiletési
hely

Munkakor
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Az eléz6 oldalon taldlhat6 10 szami labjegyzetben foglaltak figyelembevételével és betartdsdval ezen a lapon a sorok szama sziikség szerint csokkenthetdk, illetve

bévithetd.
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